
 

 

 

NOTA DE PRENSA 

 

Grup Montaner amplía su Comité 

de Dirección con la incorporación 

de Antònia Cots, responsable de 

operaciones de Quality 
• 

La incorporación de la directiva eleva el Área de Operaciones al órgano de dirección del 

grupo  

• 

Barcelona, 19 de marzo de 2019 – Grup Montaner, holding de empresas expertas en la 

gestión de los recursos humanos, ha incorporado a su Comité de Dirección a Antònia 

Cots, responsable de operaciones de Quality, la marca del grupo especializada en la 

selección de trabajos de duración temporal.  

Con este nuevo cargo, Cots consolida su posición en el grupo como responsable de la 

estrategia de operaciones de trabajo temporal con el objetivo de situar a Quality como 

un referente de calidad dentro del sector. 
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Cots se incorporó en noviembre de 2017 al grupo y durante este tiempo ha 

reestructurado la organización y el servicio de las oficinas propias de Quality, 

desarrollado un trabajo impecable que le ha permitido mejorar la reputación de la marca 

Quality tanto en clientes como en empleados.  

En los últimos análisis realizados en febrero de 2019, el 95% de los clientes afirman 

estar dispuestos a recomendar Quality a sus contactos profesionales y el 90% de sus 

empleados consideran que el trato recibido en las oficinas de trabajo temporal de la 

marca es muy bueno.  

Antònia actualmente es la responsable de la gestión directa de las oficinas de Zaragoza, 

Barcelona, Barberà del Vallès, Granollers, Vic y Girona.  

“La incorporación de Antònia Cots al Comité de Dirección nos ayudará a mejorar el 

servicio que ofrecemos tanto a candidatos como a clientes y a garantizar el crecimiento 

de esta línea de negocio, que además este año celebra su 25 aniversario y no podemos 

estar más satisfechos con su evolución”, comenta Joan Manel Montaner, Director General 

y fundador de Grup Montaner. 

Perfil profesional 

Antònia Cots, asumió el cargo tras más de veinte años en la multinacional Synergie como 

consultora, primero, y directora de diversas oficinas en Cataluña, después. Es licenciada 

en Psicología por la Universidad Autónoma de Barcelona y ha liderado comercial y 

operativamente oficinas y equipos desde el año 2000.  

Durante su larga carrera profesional se ha especializado en productos y soluciones de 

trabajo temporal e inhouse, selección de personal y formación y programas de desarrollo 

y outsourcing. 

Acerca de Grup Montaner 

Grup Montaner es un grupo de empresas líder en la gestión de personas especializado en la consultoría 

estratégica, la selección de personal, el trabajo temporal y gestión de servicios externalizados.  Con sede en 

Barcelona, opera a través de tres unidades de negocio: Montaner & Asociados, Quality y TQ Servicios.  La 

compañía, de origen familiar, fue fundada en 1973 por los expertos en Recursos Humanos Ramón Montaner 

y Pilar Soldevila, convirtiéndose en una organización pionera en el sector.  Después de 45 años de experiencia, 

el grupo se ha consolidado como la firma líder en el sector de los recursos humanos. El grupo manifiesta una 

clara apuesta por la integración cultural y social y en este sentido cuenta con un Centro de Manipulado de 

integración de empleados con discapacidad física en Santa Perpetua de Mogoda (Barcelona) en el que emplea 

a una decena de trabajadores con un 33% de discapacidad física. 

Grup Montaner tiene presencia en Cataluña (Barcelona, Barberà del Vallès, Sant Andreu de la Barca, Granollers, 

Mataró, Vic, Girona y Mollerussa), Madrid, Aragón (Zaragoza y Ejea de los caballeros), Comunidad Valenciana 

(Valencia), País Vasco (Bilbao), Navarra (Pamplona), Galicia (A Coruña), Asturias (Oviedo) y Andalucía (Sevilla, 

Granada, Huelva, Málaga, Jerez de la Frontera), abarcando así gran parte del territorio español. La compañía 

cuenta, también, con una fuerte presencia internacional en países estratégicos como Francia (Paris) y Andorra.  

Hasta la fecha, el grupo cuenta con 27 oficinas y un equipo de 3.500 trabajadores especializados de forma 

directa e indirecta. Ofrece un servicio integral basado en altos estándares de calidad, gestionando perfiles 
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directivos y profesionales cualificados, siempre con el objetivo de poner a las personas en el centro de su 

estrategia. 

En marzo de 2019, Financial Times incluye a Grup Montaner en su prestigioso ranking ‘FT 1000’ como una de 

las 1.000 compañías que más crecen en Europa entre 2014 y 2017. Además, es la primera empresa nacional 

del sector de Recursos Humanos dentro de la clasificación.  

Contacto de prensa 

Grup Montaner 

Alba Aymà 

Técnica de comunicación y marketing 

93 241 94 94 • aayma@grupmontaner.com 

 

Para más información: 

Grup Montaner • www.grupmontaner.com 

Quality • www.qualitytemporal.com 

Montaner & Asociados • www.montaner.com  

TQ Servicios • www.tqservicios.com 
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